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RESUMEN

La presente investigacion se enmarca bajo la naathlde proyecto factible, y
tiene como objetivo realizar un foro, con el finideentivar la vocacion en el érea de
educacion dirigida a los estudiantes en formaciéh ldstituto Pedagdgico de
Barquisimeto, en la especialidad de Fisica. Loetesj de estudio fueron 30
estudiantes. Como elemento de recoleccion de larnmdcion se utilizo el
cuestionario tipo encuesta. Los datos obtenidosfua@nalizados, y medidos en
forma porcentual y representados mediante grafidas. acuerdo a los resultados
obtenidos con la aplicacién del instrumento, seopadidenciar que uno de los
factores que mas influye para el cambio de espeéathks la motivacion por parte de
los docentes, por ello se recomienda que los desel® la especialidad motiven a los
estudiantes a continuar con sus estudios univeecsity que dentro de la UPEL-IPB
se dicten talleres sobre orientacion vocacional gprenita a los estudiantes de los
primeros semestres reforzar sus habilidades, Bjteedores y aptitudes, para que su
progreso académico dentro de la Institucion seatiefey sirva para su futuro
profesional, especificamente dentro de la docencia.

Descriptores: motivacion, vocacion, orientacion vocacional, tasheadecisiones.



INTRODUCCION

La educacion universitaria implica una experierdgavida que le brinda a los
egresados grandes herramientas de estudios qeeméeal estudiante capacitarse y
especializarse en la carrera que elija, ademasesfiraula el desarrollo personal y
social del individuo creando consciencia autbnom#oeno a los valores de libertad,
justicia y solidaridad. Al mismo tiempo permite jior una persona con principios
éticos y morales que llevara a cabo su labor parfakde una manera muy exitosa.

En tal sentido, el nivel de educacidén supgremite el acceso de los graduados al
campo laborar, sin embargo la motivacion y la vasaque estos posean influyen de
manera directa en el buen desenvolvimiento dutargarrera, en este sentido se hace
referencia especificamente a los estudiantes dedenfun Especialidad Fisica de la
Universidad Pedagodgica Experimental Libertador, titii® Pedagogico de
Barquisimeto, puesto que su falta de vocacion ene=pecialidad los lleva a realizar
cambio a otras especialidades, conllevado conlagioca cantidad de graduados en
dicha especialidad, ademéas que afecta la faltardfegores en las instituciones
educativas.

Es por ello, que la presente investigacionemade como objetivo primordial
determinar los factores que inciden en la faltavdeacion y al mismo tiempo
promover la motivacion en los estudiantes del aéeedisica, llevando a cabo de
talleres motivacionales que desarrolle el interék wocaciéon a la culminacion
exitosa a la carrera.

Cabe destacar, que la presente investigacti estructurado en V capitulos,
donde el capitulo | estéd conformado por el planteato del problema, objetivos y la
justificacion de la investigacion. El capitulo kbraprende el marco referencial con
los respectivos antecedentes del problema y lassb&soricas. El capitulo Il
corresponde a la metodologia, donde se describatiaaleza de la investigacion,
poblacion y la muestra a lo que se dirigio el estudsi como la descripcion del

instrumento de recoleccion de datos. El capituled¥iala el procesamiento, analisis



e interpretacion de los resultados. En el capiMuloorresponde a la elaboracion de
conclusiones y recomendaciones de la investigacion.
Por ultimo, se incluyen las referencias o otias bibliograficas de diversas

informaciones que sirven de base a la investigacids anexos.
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CAPITULO |

Planteamiento del problema.

La toma de decisiones es un compromiso que tieserghumano frente a todos
los factores y alternativas que se la presentanded@! individuo debe analizar la
situacion para tomar las decision adecuada, y tee msnera obtener el mejor
resultado y lograr los objetivos planteados. La aorde decisiones es
el procesamediante el cual se realiza una eleccion entrepasnes o formas para
resolver diferentes situaciones de la vida en elifigs contextos: a

nivel laboral familiar, sentimental, empresarial.

Es importante destacar que la toma de decisionesste, basicamente, en elegir
una opcion entre las disponibles, a los efectosedelver un problema actual o
potencial. Para tomar una decision, cualquiera @@a su naturaleza, es

necesariconoceycomprenderanalizar un problema, para asi poder darle soiuci

Es asi como cada dia se hace mas notaria la sagidn que tiene para un joven
la eleccién de una profesion, la cual apunta no kalcia una actividad u opcion
profesional, sino a una forma de vida, por tardaeléccion debe hacerse consciente
de que con ella formaremos parte de nuestra idehifdnas tarde su desempefio en
el campo de trabajo, constituyendo para €l un geso de trascendencia. Por lo
tanto, para que cada eleccion sea realmente efieamJta importante, que los
interesados posean, entre otros factores, motivagifbormacion exacta, orientacion
vocacional adecuada y madurez vocacional, que yosleaa autorrealizarse de

manera mas consona con sus intereses, aptitutegaciones.

En la actualidad los estudiantes al culminar lpatel bachillerato, se encuentran
ante muchas posibilidades de estudio, ademas de ieflilenciado por diferente

factores tanto como internos como externos a éte éos cuales se encuentran: la
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personalidad, el prestigio ocupacional, los valoeésexo, el rendimiento académico,
las influencias por parte de un grupo de persdiaasi{ares, amigos), entre otros. En
consecuencia constituye para él una gran respdidsabicomprender tanto los
requisitos de una profesidbn propuesta como apresiar propias capacidades y

conciliar ambas cosas.

La indecision de los estudiantes en relacion sstagencia y culminacion de la
carrera de fisica es un problema que urge resdivemte el proceso educativo, ya
gue la solucién adecuada va a depender de que jéstawes realicen la toma de
decision vocacional acertada y de esta maneraridgrenar parte y participar en una
sociedad altamente competitiva.

Es importante destacar que la vocacion no apareceo calgo puntual y
espontaneo, sino que se inicio en la infancia vafigardndose durante la
adolescencia para definirse en la adultez. Va ohteda por las actitudes, aptitudes,
intereses, capacidades, personalidad y posibilgdadde obstante, estas vocaciones
tempranas pueden estar enmarcadas de motivos @EO@S que NO Son Sino
compensaciones, mecanismos de defensa ante ammfliet la primera infancia,
también pueden influenciar los factores socioecacdsn culturales y por agentes de
socializacién (familia, amigos), por el prestigio ayige de ciertos estudios en
comparacion con otros, el género, entre otros. éllor es necesaria una buena

orientacion para realizar una eleccion confornigail real del sujeto.

Por otro lado en la Universidad Pedagdgica Experiatd.ibertador (U.P.E.L) de
la ciudad de Barquisimeto en la especialidad décd&ipara el lapso 2011-2
ingresaron 70 estudiantes de los cuales 27 estadiase cambiaron a otras
especialidades segun datos suministrados por ertdepento de admisién de dicho
Instituto. Se debe sefalar que en el Reglamenteciedmle admision de la U.P.E.L,
en su articulo N° 2, paragrafo segundo destacaseélaccion de los aspirantes a
cualquiera de los programas que ofrezca la Uniadsse realizara de acuerdo con
las politicas de admision las disposiciones estatde en este reglamento y las
normas y procedimientos que al efecto se aprueben”.
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Es importante destacar, que en dicho Reglamentgenmntempla el analisis ni
estudio de los factores internos y externos quelgménan en los aspirantes a
ingresar en la UPEL-IPB, siendo uno de los paramsdtindamentales que deben ser

considerados en el proceso de admision para lereatocente.

Por lo antes dicho surge la necesidad de plantedansiguiente interrogante ¢se
evitarian mas los cambios de especialidad si sbieaam las politicas y lineamientos
en la Unidad de Admision, donde se tome en coreidar los factores internos y

externos que afectan a los estudiantes?

Es de hacer notar que esta situacion afecta astadiantes, puesto a que la falta
de conocimientos de sus propias potencialidadesidmuse habla de factores internos
y externos, influye directamente en la elecciorsdearrera y en el desarrollo de la
misma. De ahi la relevancia de hacer un estudigpgumita determinar los factores
gue inciden en la eleccion de los estudiantes mgresan en la especialidad de fisica,
que sirvan de base para un analisis profundo poe pe la institucion y generar la
elaboracion futura de politicas y lineamientos pErproceso de admision, de igual
manera proponer alternativas que contribuyan ecgwlar la situacion planteada en

la investigacion.

OBJETIVO GENERAL

Realizar un foro, con el fin de incentivar la vadéacen el area de Educacion
dirigido a los estudiantes en formacion del IngitBedagdgico de Barquisimeto, en

la especialidad de Fisica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Xiv



1. Diagnosticar la vocacion de los estudiantes dehg@risemestre en el area de

fisica, por medio de una encuesta.
2. Motivar a los estudiantes a continuar con la carhasta el final.

3. Identificar los factores internos y externos queiden en la eleccion
vocacional de los estudiantes del primer semesdérdisica de la Universidad

Pedagdgica Experimental Libertador de la ciudaBatguisimeto.

4. Proponer alternativas que contribuyan a la soludiénla problematica

planteada en la investigacion.

JUSTIFICACION E IMPORTANCIA

Llegar a una buena eleccion profesional suponbosda una identificacion
vocacional mediante procesos individuales, es dedr hace necesario el
conocimiento personal de las potencialidades ylidabes que posee el individuo
que hace la eleccion. Para ello, es fundamentdloela modernos programas
formativos dirigidos a maestros y profesores quaprendan los principios de la
orientacion vocacional y sepan encontrar buenarrdoion, esencial, sin duda, en el
proyecto de eleccion de carrera de cada joven. iBamdeben tomarse en cuenta
tanto la personalidad del individuo, interesesjtags, habilidades, valores, entre
otros; como el prestigio ocupacional de la careegegir, informacion, rendimiento
académico, para una acertada eleccién

Con referencia a lo anterior, se puede mencionar upa eleccion vocacional
Optima es aquella que trae satisfaccidbn personahdiliduo, porque le da la
posibilidad de desarrollar sus mejores aptitudesfoimar sus verdaderos intereses y
de no contradecir la estructura de su personahdaita.

Esta investigacion se considera relevante, porntouan ella se precisan los
factores de vocacion y motivacién que influyen@eleccion de una carrera como la

docente, especificamente en la especialidad dmfési la Universidad Pedagdgica
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Experimental Libertador, instituto pedagégico “LuBgltran Prieto Figueroa”, esto
conlleva a hacer un analisis critico, que sirvareferencia a los estudiantes de la
institucion, para que logren un desenvolvimients@progreso académico, asi como
también que los ayude a ejecutar acciones quectvenlla su pleno desarrollo y poner
en practica habilidades intereses y aptitudes.

Se debe tomar en cuenta la importancia que tieaspeacialidad de fisica, debido
a que el campo de trabajo para los egresadosrdisiiaa es suficiente, ya que no se
limita solo a la docencia sino que tiene muchasasagomo por ejemplo la fisica

medica.

CAPITULO Il
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MARCO REFERENCIAL

El soporte tedrico que se utilizara en este estpdia el proceso de investigacion,
lo constituye el presente marco referencial, dorgk describen algunas
investigaciones que se relacionan con el tematddiesasi como la fundamentacion

tedrica de la misma.

Antecedentes de la investigacion

En Venezuela, se han realizado diversas investigasi sobre la vocacion y los
diferentes factores que influyen en ella. En estdtido, Pefia (1991), realiz6 un
estudio con el propoésito de identificar la jerasgdé los dominios motivacionales de
los estudiantes del quinto afio, comparar la jefarda los dominios motivacionales
segun las menciones estudiadas ciencias y humasidadmparando el sistema de

valores segun la carrera escogida.

Los resultados obtenidos durante la investigaciéfialaron que el sistema de
valores de los estudiantes del quinto afio estana@o jerarquicamente en el
siguiente orden: logro, afiliacion, poder; la jenaia de los dominios motivacionales
de los estudiantes de humanidades; y los estudiatiteen la carrera en funcion de

valores motivacionales.

Escalona (1992), en una investigacion cuyo objegewoeral fue el de explorar la
eleccién vocacional en relacién con los intereapstudes e indice académico de los
estudiantes del segundo afio de media diversifidablbceo “Lisandro Alvarado” de
Barquisimeto encontro lo siguiente: no hay sufi@esvidencia estadistica como para
sostener que la eleccion de la carrera por pattestiediante dependa de los intereses

ocupacionales de este se manifieste hacia undade el
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Asimismo, se establece que un nimero significalevdos sujetos que conforman
la muestra, no cuentan con un conocimiento de simmiy con una madurez
vocacional que les permita realizar una elecciogateera acorde con sus intereses,
aptitudes y tomando en cuenta el indice acadéntaozado, lo cual puede significar
un obstaculo para el ingreso a la educacion supgricausar dificultades para el
desarrollo de la carrera seleccionada. Para estaaados factores a los que dio
mayor importancia fueron interés y aptitudes relaé&ndolos con el indice académico

alcanzado.

Por otro lado Péez (1992), realizé una investiggcgue tuvo como objetivo,
determinar cuales son los factores que influyela &teccion vocacional de la carrera
Educacion, Mencién preescolar de los alumnos, al mig Estudios Generales del
Centro Local Metropolitano de la U.N.A. Los readibs obtenidos en dicha
investigacion  fueron: Los demdgrafos, socioeconém)ic ocupacionales,

educacionales y personales.

De igual manera, Gurrero (1993), realiz6 una ingaston que pretendia
determinar si las dificultades vocacionales quesgmtan los estudiantes de los
primeros semestres de Educacion Superior en tsgtiriones del area metropolitana
de Caracas, estan vinculadas con las actividadeslegarrollan los orientadores en
los planteles de Educacion media, diversificadgrgfesional. Los resultados
obtenidos arrojaron que los alumnos presentanuttdides vocacionales, por cuanto
no se logré en los estudiantes, con las actividddsplegadas por los orientadores, el
conocimiento de si mismo y la autoexploracion,inéormacion educativa y
ocupacional que fue impartida al final del afio Esc@or lo que no dio el resultado

esperado.

Vale la pena sefialar que las investigacionesiantgnte citadas, se evidencia la
relacion directa que hay entre los objetivos pkathds en cada una de ellas, con el
proposito del presente estudio. En las mismas seioren algunos factores que
inciden en la eleccion vocacional de los alumnas dgsean ingresar a la Educacion
Superior, como lo son informacién, familia, intexgsaptitudes, prestigio ocupacional
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y rendimiento académico, que son algunos de lokdddres resaltados en este
estudio.

Otro estudio realizado por Tudares (1998), se baroel propdsito de analizar los
criterios que determinan la escogencia de la mangie cursan los alumnos del
primer afio de Educaciéon Media Diversificada y Psifeal, basada en la Teoria
General de la Eleccion Vocacional, de Super y Bagth El analisis de la
exploracion concluyé que tanto la variable persoraltravées de condiciones
psicologicas y la variable académica, mediante casdiciones educacionales,
resultaron ser criterios que determinan la escogete la mencion, asi como la

variable socioeconémica, soélo a través de la clasil.

De igual manera Ramos (2001), realizé una investigasobre la madurez
vocacional con la finalidad de determinar si éstadie en los resultados educativos
de los estudiantes de la UNEXPO Nucleo Carora erolerte 1996-2. Tomo una
poblacion de cuarenta y siete (47) estudiantes aeeincion electricidad del Nucleo
Carora (UNEXPO). Para medir la madurez se utilizmwentario Aurelio Busot, el
cual por tratarse de un instrumento estandarizad@auirié validez y confiabilidad,
y para la variable prosecucion se tomaron datosrederd académico de los
estudiantes de la UNEXPO Nucleo Carora.

Después de verificar los resultados el autor Ie¢gconclusion de que la madurez
vocacional es un aspecto de gran relevancia detdloéxito académico de los
estudiantes, puesto que el mismo engloba diferemiésadores que forman parte de
la personalidad del individuo, tales como: plamiién, exploracion, informacion,
toma de decisiones y realismo. Estos cinco (5) eas contienen en si la madurez
vocacional de la persona para elegir adecuadameatearrera y lograr conseguirla
en el tiempo dado.

Por tal razon se recomienda que el departamentrgado de la inscripcion de los
estudiantes de nuevo ingreso, deberia aplicar atento de ingreso, el inventario

propuesto por Busot, a fin de determinar en uncppio el grado de madurez
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vocacional y sobre la base del mismo, elaboraategfias para atacar las debilidades

de los estudiantes.

Toth (2007), realizo una investigacion sobre ladame decisiones, la cual tenia
como objetivo desarrollar un plan de accion partaliecer la toma de decisiones en
la busqueda de la eleccidn vocacional de los esttel del sexto afio seccion “A” de
la E.T.I Lara, basado en la revisidn teorica sdareleccién vocacional y toma de
decisiones. Los sujetos de estudio fueron de 36ras. Como elemento de
recoleccion de la informaciébn se encuentran: laotdagrafia, el testimonio
focalizado, el proyecto de vida, la observaciértiggante, registros fotograficos y
de videos, estos permitieron obtener una vision ocwimspleta de la realidad del

objeto de estudio.

Entre las conclusiones se pueden citar que el gdepcestudiantes lograron
conocer la diversidad de estudios y profesiones galizar posteriormente una toma
de decisiones adecuadas en el area vocacionaledtodiantes lograron identificar
sus habilidades y destrezas, asi como tambiénngereses vocacionales, situacion

gue lo ayuda a tomar una buena decisién en evacgional.

Los resultados de estos estudios sugieren una derieonclusiones, que son
validos para la presente investigacion, en car&geantecedentes. Estos resultados
han generado, por su parte, que se realicen ati@stigaciones referentes a la
vocacion. Asi mismo, los autores de las mismaspssgaron en diversos factores,
haciendo, cada uno, una clasificacion diferentaaeerdo a sus investigaciones y al

propésito que se enfocaron para realizarlas.

Bases Teodricas

El soporte tedrico que se utilizé en esta investia para el proceso de
indagacion coadyuvando a la interpretacion de éssiltados que se obtengan lo

constituye la presente fundamentacion teérica.
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Motivacion

Sarbach, A. (S/F). Afirma que la de motivacionuye un conjunto de aspectos
relacionados con el comportamiento humano. Se @odséfialar tres cuestiones
basicas ante una conducta determinada: ¢ Cualdassmazones o motivos? (por qué
lo hacemos) ¢,Cual es el comportamiento elegido® €quo que hacemos) y ¢ Cual es

la meta que se quiere conseguir? (para qué lo leem

Teniendo en cuenta estos tres aspectos es posfigr ch la Piscologia de la
motivacién como el estudio de las variables pelsgnéinternas) y situacionales
(externas) que determinan y regulan la elecciénomeluctas, el inicio de éstas, y el
esfuerzo y la persistencia en su ejecucion hasiasegualcanzan las metas que uno se

ha propuesto.

La motivacion depende de diferentes factores quamdiemos variables
motivacionales. Algunas estan relacionadas consigaides de nuestro organismo, es
decir, son variables motivacionales fisiolégicasno los impulsos o la activacion del
sistema nervioso; otras tienen que ver con la iméaion sobre nuestros propios
deseos y las posibilidades de satisfacerlos. Esiaslas variables motivacionales

cognitivas, entre las que se pueden sefalar lacwtvas y las metas u objetivos.
Los impulsos y la activacion

Los impulsos son estados internos del organisme ga experimentan
subjetivamente como algo desagradable, o tambiémo cona necesidad que es
necesario compensar, y que activa o energiza agusimportamientos que tienden a
suprimirlos o satisfacerlos. EI hambre, la sedejaitacion sexual, son ejemplos

clasicos de impulsos.

El concepto de activacion (arousal), esta muy Vadw al de impulso, y hace

referencia a la intensidad de la actividad bioeléiglobal del sistema nervioso.
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Un ejemplo de “activacion™ La Nuria se ha levamtaduy temprano para acabar
de preparar el examen de inglés. Al principio estalbigo somnolienta (baja
activacion). Se toma su dosis habitual de cafd, calbo de unos minutos se siente
totalmente desvelada (activacion adecuada) y mhaeaximo. Probablemente, si se
hubiera tomado de golpe cuatro cafés se sentigisidta e incapaz de concentrarse

(activacion extrema) y rendiria poco.

Tanto la presencia de un impulso (necesidad orgatecsatisfacer una necesidad)
como el grado de activacion de nuestro sistemaaseryson factores o variables que
pueden favorecer “la eleccién de determinadas adaduiniciarlas y mantener su
ejecucibn hasta conseguir metas propuestas”. Enmas otpalabras, son

variables fisiol6gicas de la “motivacion”.
Expectativas de eficacia y de resultados

A diferencia de los impulsos y de la activaciors, éxpectativas son variables no
fisiologicas sino cognitivas (dependen de la infacidn y de lo que pensemos sobre
nuestras acciones, la capacidad que creamos tereergalizarlas y o que esperemos

obtener)

Las expectativas se pueden definir como anticip@siocognitivas de nuestras
capacidades para hacer algo, o bien, anticipacibele®sultado que puede obtenerse
como efecto de nuestras acciones. A las primerdessdenomina expectativas de

eficacia o también auto-eficacia, a las segundpsatativas de resultados.

Se dice que las expectativas tanto de eficacia a@enesultados son variables de
la motivacién porque cuantos mayores sean estacktivas tendremos una mayor
activacion de nuestro organismo para iniciar ur@déacy mas capaces seremos de

mantener su ejecucion hasta conseguir las metpsgstas.
Las metas

Se define como meta al nivel de rendimiento o tle consecuencia que una
persona se propone alcanzar en la realizacién dedaterminada conducta. A las

metas también se les suele llamar objetivos o ¢itaps.
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Vocacion

Malena (2007), afirma que la vocacion es la tenidegoe siente una persona
hacia determinadas actividades, es una inclinangtnral que ya desde nifio se
manifiesta. Las personas no tienen una sola vatasido que tienen muchas. Esta
posibilidad les permite responder a la mas adecsadén su situaciéon y el lugar
donde se encuentren. EI hombre no es un ente aigeob que es él y sus
circunstancias, por lo tanto el medio en que vivenecesariamente una condicion

importante a tener en cuenta.

Por lo tanto, la vocacion se relaciona con las lig@ies especificas, las
capacidades y las posibilidades econémicas y &scialsi como también con las

oportunidades que brinda el contexto.

En conclusion, para elegir adecuadamente una aawmr@ficio, no solo hay que
prestar atencién a lo que a una persona le gustr,hgino también hay que tener
muy en cuenta la posibilidad de participacién ersdaiedad que esta ocupacion
pueda proporcionar, teniendo en cuenta que antetliag que hacerse responsable

por lo menos de la propia subsistencia.

Las personas se sienten realizadas cuando haceueldes gusta y pueden
encontrarle significado a sus tareas colaborandosienambiente. Todo en la
naturaleza tiene un proposito y tiende al equdibyi el trabajo creativo de cada uno

también tiene que estar en armonia.

La identidad profesional se logra cuando se llegaracreativo en el trabajo y no
un burdcrata alienado en el rol, permitiendo asadellar una actividad en forma
Optima, sin dejar de ser persona. La mediocridakjaesa quien hace las cosas por
obligacion sin ningin compromiso. Todos los trabagon dignos y mas que tener

muchos titulos inoperantes es mejor hacer las dusasaspirando a la excelencia.

xXXxiii



Elegir adecuadamente garantiza una buena insetalioral, buenos ingresos y

mayores posibilidades de realizacién personal.

Orientacion vocacional

Segun Fraga, J. (sf/f). La orientaciéon vocacionalesoun concepto univoco,
puede ser entendida como el proceso de ayuda eladaon de una profesion, la
preparacion para ella, el acceso al ejercicio dmitana y la evolucion y progreso

posterior.

La Orientacion Vocacional pretende ayudar a qyeetaona elabore un concepto
adecuado de si mismo y de su papel en el trabaesNun proceso puntual, sino

continuo en el tiempo, que persigue como objethaesarrollo de la persona.

Bajo esta perspectiva, la Orientacidon Vocacionaluesproceso complejo y
continuo, que tiene como objetivo despertar inesegocacionales a través del
conocimiento de si mismo, ajustar dichos interesés competencia laboral del
sujeto y evaluarlas en relacion a las necesidademeércado de trabajo, es decir,

ubicarse luego en el contexto social-laboral.

Eleccion vocacional

Una de las decisiones mas importantes de la vk escogencia vocacional, ya
gue el trabajo u ocupacion juegan un papel prepanteen la determinacion del
modo de vida del individuo. El estilo de vida deinfbre se ve generalmente

afectado, inclusive determinado por su vida laboral

La eleccion vocacional oOptima es aquella que tragsfaccion personal al
individuo, porque le da | posibilidad de desarm#ias mejores aptitudes, de afirmar

sus verdaderos intereses y de no contradecir facasta de su personalidad bésica.
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La eleccion de carrera es un proceso en el queyertil varios aspectos internos o
externos sobre el individuo, sin embargo, la caress una decision hacia un futuro

prometedor.

Para Holland, (1995) la eleccion de una ocupacsomeacto expresivo que refleja
la motivacion, el conocimiento, la personalidadaychpacidad de la persona. Las
ocupaciones constituyen una forma de vida, un am#ig no un conjunto de

funciones o destrezas de trabajo.

Factores de la Eleccién Vocacional

Los jovenes estan ligados a su realidad social/jmmulos familiares, de amistad,
de formacion educativa, de igualdad de institugoogturales, asociaciones, entre
otros, pero su realidad social solo es una paria dealidad social general, tiene un
ambito limitado por su situacion geografica y porestrato socioeconémico. Todo
joven suele elegir dentro de las posibilidadeswéambito, su libertad esté limitada

por esos factores ajenos a sus condiciones indi\edu

Al elegir una profesion el joven adolescente escgriltaneamente un tipo de
tarea; una clase de estudios, una forma y estilid#e un ambito de oportunidades
econdmicas y se dejan de lado todas las otras ilesites. Esto hace dificil la
decision, pues al elegir algo, tiene que dejar tepire entre muchas otras

oportunidades.

Frente a la desorientacion claramente visible doggbvenes y adolescentes, es
imprescindible proporcionar un asesoramiento caeaocgeie facilite su busqueda y
gue les ayude a evitar pérdidas de tiempo, el tgnercomprobar por experiencia
propia que profesiones le son mas adecuadas, slerpde vista factores externos e
internos que pueden provocar y desencadenar cambitss eleccion vocacional del

estudiante.

XXV



Sefiala cortada (1994), que a modo de division ta#acse puede considerar que
los factores que influyen en la eleccion vocacia®alin joven son: de indole externa
al sujeto mismo, como son: inteligencia, aptitudesjilidades, valores, intereses y
madurez vocacional, y otros de indole subjetivanterna como: rendimiento

académico, prestigio ocupacional, familia, inforidagy status socioeconémico.

CAPITULO 1l

MARCO METODOLOGICO

Naturaleza de la investigacion
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La investigacidn se enmarca bajo la modaldiagroyecto factible, que segun el
Manual de Trabajos de Grado de Especializacion esulea y Tesis Doctorales
(2011) “consiste en la investigacion, elaboraciaegarrollo de una propuesta de un

modelo operativo viable para solucionar problemeglerimientos o necesidades”.

En este sentido, se pretende buscar soluci@mecesidad existente en la UPEL-
IPB, donde la mayoria de los estudiantes que lgresado a la especialidad de fisica
solicitan cambio de especialidad, por diferentesivas, en los cuales se destaca la

falta de vocacion.

Arias (2006), sefiala que: “el proyecto faetibk trata de una propuesta de
accion para resolver un problema practico o saesfana necesidad. Es
indispensable que dicha propuesta se acompafieadavastigacion, que
demuestre su factibilidad o posibilidad de reali@at(p. 134).

Disefio de la Investigacion

La investigacion se apoya en una investigaddeumental que segun el Manual
de Trabajos de Grado de Especializacion y MaegtTiesis Doctorales (2011) “es el
estudio de problemas con el propésito de ampl@ofundizar el conocimiento de su
naturaleza, con apoyo, principalmente, en trab@jevios, informacion y datos

promulgados por medios impresos, audiovisualesairéhicos”.

En concordancia, Hernandez, Fernandez y BRau(id003) sefialan que “la
investigacion documental esta basada en conociosienertos y fundamentados, ya
gue en su mayoria son estudios 0 proyectos a aeatian propuestas concretas y
soluciones reales, no ficticias, aunque en ocasiam@anejemos conocimientos

empiricos pero ya comprobados” (p.119)

De acuerdo a lo antes expuesto la investigadozumental se basa en la consulta

de documentos tales como libros, periddicos, rasjsntre otros.
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Fase I. Diagnostico

Sujeto de estudio:los sujetos de interés de estudio son los estwdianirsantes
del primer semestre de la UPEL-IPB en la espeadlik fisica para la cohorte 2011-
2 del municipio Iribarren. A los efectos de alcankas objetivos de la presente
investigacion, la poblacion correspondiente a esteidio esta conformada por la
totalidad de las personas que integran el areatadie, la cual asciende a un nimero
de 30 personas.

La poblacion segun Busot (1992) "Es el corgudg todos los individuos u objetos
en quienes se desea estudiar el fendmeno a irsmestigobre quienes recaen los
resultados encontrados”. (p. 64) Ademas, en eldiestiealizado, la poblacion se
considera finita porque estuvo "...Constituida pordeterminado o limitado ndmero
de elementos, es decir, un univecspoblacion consistente en una serie definida de
unidades" (Universidad Nacional Abierta, 1992, [@3)2 de esta manera, en la
presente investigacion se establecié como poblacions 30 estudiantes cursantes del

primer semestre de la UPEL-IPB en la especialigafisica para la cohorte 2011-2.

Variable: De acuerdo con la orientacion y propdsito, el presestudio aprecia la
necesidad de proponer que dentro de la UPEL-IRBcsen talleres sobre orientacion
vocacional que permita a los estudiantes de lonigods semestres reforzar sus
habilidades, interés, valores y aptitudes, parasgugrogreso académico dentro de la
Institucion sea efectivo y sirva para su futurofgsmnal, especificamente dentro de
la docencia.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
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Con el fin de obtener la informacion necesariac@de la recoleccion de Idatos

pertinentes sobre lagriablesinvolucradas efa investigacionde tal forma que se

utilizé como técnica lancuestadada la versatilidad que segun Arias, F. (1998gp
este tipo de técnica por cuanto "... Permite marexjaforma unilateral los ejes de

recolecciéon dénformacion. (p. 30)

Asi, el instrumento utilizado fue @lestionariccon preguntas cerradas (Ver Anexo

A) y la Observaciérbocumental.

El cuestionario es segun Hernandez, R. (1998)}Jn conjunto de items
presentados en forma de afirmaciones o juicios) laecual el encuestado emite su

opinion o juicio sobre a lo que se quiere indaggr."285)

Hernandez R. (1998) sefala que: “Los cuediionaon muy utilizados para la
recoleccion de los datos, debido a su versatiligadjue proporcionan un contacto
directo con las personas muestreadas, ademas dstgidos a obtener una

informacidn especifica del encuestado”.

En esta fase se aplico a los estudiantesraieépsemestre de la UPEL-IPB en la
especialidad de fisica un instrumento tipo cueation el cual contenia una serie de

items relacionados con la vocacion y los factowesigfluyen en ella.

Validez

En la practica es casi imposible que oralicionsea perfecta, por lo general tiene
un grado de error, pero se establece que este deaglmor sea el minimo, al respecto
Betancourt, L. (1995) define la validez como: "Ehdp en que un instrumento logra
medir lo que se pretende medir" (p. 211), es deaando una prueba de validez se
mide el grado en que han sido alcanzadohjstivosy las variables establecidas

previamente, esta prueba es valida.
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Al respecto Cazau, P. (2000), en su documentdinea titulado "Validez y
Confiabilidad", especifica ademas que: Validez gfiadilidad son dos requisitos que
debe reunir todo instrumento de medicion para curefitazmente su cometido, es
decir, medir. La validez implica relevancia resped¢ la variable a medir, mientras

gue la confiabilidad implica consistencia respefgdos resultados obtenidos.

Ahora bien, segun Pineda, E. (1994) “la valids una caracteristica que se

considera fundamental para lograr la confiabilidgud'140).

Para obtener datos confiables en el presshidie, se sometid el instrumento a la
Técnica de Juicio de Expertos, el cual esta defipior Rodriguez, T. (1997) como:
"Una técnica para predecir el futuro con expertoglearea del problema. En ella se
emplea un instrumento para determinar la posililida que ocurra un hecho y

conveniencia o su importancia". (p. 64)

Confiabilidad

La confiabilidad se evalu6 a través del Coefiged¢ Alfa - Crombach, ya que

requiere de una solministraciordel instrumento de medicion.

Andlisis de datos: Los datos recopilados encleestionarios se vaciaron en una
matriz de datos general, para proceder luego a su ordensistematica en tablas.
Es interesante destacar que, Morles, V. (1997)esgprue "Leaestadisticaes una
constante en la mayoria de loformescientificos de nuestros dias; ello no sélo por
el analisis cuantitativo que exhiben, sino poroianfa como se presentan los datos al
lector” (p.42), asimismo, Hernandez, R. (1998) ei$ijpa que:

“Cuando los usuarios, receptores o lectoragpgosonas con conocimientos

sobre estadisticasno es necesario explicar en qué consiste cada
prueba, solo mencionarlas y comentar sus resulteiosl usuario

carece de tales conocimientos, no tiene caso inths pruebas
estadisticas”. (p. 433)
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En base a lo anterior, sdlo se colocarondbkas ygréaficosfinalesproductodel
procesamiento de los datos, cuyas operaciones itatinas son: codificacion

registrg célculoy analisis.

Ademds, es importante mencionar que para Hogsie procesamiento de
informacién fue necesario aplicar las Estadistiésscriptivas, utilizando la
distribucionde frecuencias para evaluar la informacion reedpilen el cuestionario,
estableciendo de esta manera, las frecuenciaspptosntajes, para luego proceder a

su graficacion y posterior analisis critico deresultados.

Ahora bien con respecto a los datos recolesta través de la observacion
documental, se utilizo la técnica de la PresentaBiésumida, Resumen Analitico y
el Analisis Critico, explicadas por Montero, M. 88, para dar un testimonio fiel de
las ideas contenidas en @xto, es decir, captar la totalidad del texto relacittneon

el tema en estudio sin desvirtuar su esencia.

Fase Il. Factibilidad

Factibilidad: Segun Pineda, E. (1994) "No basta con que el prablele
investigacion esté correctamente formulado, es asgindible estudiar su
factibilidad viabilidad, conveniencia y utilidad" (p. 45), fiectibilidad se refiere a la
disponibilidad de los recursos necesarios parailevcabo los objetivos o metas
sefalados, en otras palabras la factibilidad esdenlos aspectos que determinan la
aceptabilidad de la propuesta, de manera tal quedepensable la realizacion de su

estudio. Asi, entre los diferentes tipos de falidiad estan:

a). Factibilidad Técnica.

Se refiere a los recursos necesarios como hemgasje conocimientos,

habilidades, experiencia, etc., que son necesaaos efectuar las actividades o
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procesos que requiere el proyecto. Generalmenteef@dmos a elementos tangibles
(medibles). El proyecto debe considerar si los nesi técnicos actuales son

suficientes o deben complementarse.

b). Factibilidad Econdémica.

Se refiere a los recursos econémicos Yy financieaexesarios para desarrollar o
llevar a cabo las actividades o procesos y/o phtaner los recursos basicos que
deben considerarse son el costo del tiempo, eb aestia realizacion y el costo de

adquirir nuevos recursos.

Generalmente la factibilidad econdmica es el efémenas importante ya que a
través de él se solventan las demas carenciasrake retursos, es lo mas dificil de
conseguir y requiere de actividades adicionaleaadmao se posee.

c). Factibilidad Operativa.

Se refiere a todos aquellos recursos donde ieteevialgin tipo de actividad
(Procesos), depende de los recursos humanos di@pesr durante la operacién del
proyecto. Durante esta etapa se identifican todpgelias actividades que son
necesarias para lograr el objetivo y se evalUatgrana todo lo necesario para
llevarla a cabo.

CAPITULO IV

PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS
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La finalidad de esta investigacién fue recaudaormficion relacionada con la
vocacion y los factores que inciden en ella. Eldist se realizo con los estudiantes
del con los estudiantes del primer semestre duraintepso 2012-1l. Para ello se

aplico uncuestionariccon preguntas cerradas tipo encuesta.

Los datos obtenidos fueron analizados, y medidosfoema porcentual y

representados mediante graficas, como se indioatamaacion.

Grafica N° 1.

Como ingresaron los estudiantes a la UPEL-IPB.

M Prueba Interna
M Colectivo

mC.N.U

En esta grafica se puede observar que la mayolis destudiantes ingresaron por
la prueba interna de la UPEL-IPB.

Gréfico N° 2.

Aspirabas estudiar Educacion
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msl
mNO

En este gréafico se puede observar que la mayoii@sdestudiantes encuestados si

aspiraban estudiar educacion.
Grafico N° 3.

Especialidad que los estudiantes querian estudiar:

M FISICA
m QUIMICA
W INTEGRAL
mOTRA

En este grafico se puede observar que la mayorlasdestudiantes encuestados
querian estudiar fisica, pero también se hace ga&gran parte de ellos aspiraban a

otras especialidades.
Grafico N° 4.

En que especialidad quedaron asignado (a) los estadtes
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M FISICA
m QUIMICA
mOTRA

En esta grafica se puede observar que la mayoriasdestudiantes encuestados
guedaron asignados en la especialidad de fisiaa. $® hace notar un pequefio
porcentaje que fue asignado hacia otras espedabda por medio de un cambio
estan incluidos en la especialidad de fisica.

Gréfico N° 5.

Pretendes dedicarte en la especialidad que quedasiasta graduarte

m S|
mNO

En este gréafico se puede observar que no todasstadiantes encuestados desean
quedarse en la especialidad, haciéndose notar noeg pliferencia entre los

resultados.
Gréfico N° 6.

Haz cursado alguna materia de la especialidad
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En este gréafico se puede observar que la mayoii@sdestudiantes encuestados si

han cursado materias de la especialidad.
Grafico N° 7.

Te gustaria cambiarte de especialidad

sl
= NO

En este grafico se puede observar que la mayol@sdsstudiantes encuestados se
quieren cambiar de la especialidad; Haciendo refémeal grafico anterior (grafico
N° 6), se puede decir que la mayoria de los esiteiague desean cambiarse son

aguellos que ya han cursado materias de la esidedial

Grafico N° 8.
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En que Universidad deseabas estudiar

W UPEL
EUCLA

E UNEXPO
EUCv
mLUZ

En este grafico se puede observar que la mayoriasdencuestados aspiraban
estudiar en la UPEL, asi como también se hace gotaun gran porcentaje deseaban

estudiar en otras Universidades.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

De acuerdo a los resultados obtenidos se puedéiaamee:

1. Con la aplicacién del instrumento, se pudo evidengue uno de los
factores que mas influye para el cambio de espaathles la motivacion
por parte de los docentes, ya que la mayoria desngliantes que desean
cambiarse son aquellos que ya han cursado matleriasespecialidad.

2. Los factores que incidieron para la eleccion decawera universitaria
fueron:

» La familia, ya que la mayoria de los encuestadogacon con el
apoyo de sus padres en el momento de la elecczatiomal.

* La informacion, donde mas de la mitad de los eahids encuestados
consideran que recibieron la informacion suficietara y precisa, y
los ayudo para realizar su eleccion vocacional.

* Elinterés, ya que los encuestados indican queisshanfue relevante,
lo que puede interpretarse como una aceptada @heacionada con

sus intereses y motivacion hacia la carrera esaogid

Recomendaciones
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Que los docentes de la especialidad motiven astogliantes a continuar con
sus estudios universitarios.

Que dentro de la UPEL-IPB se dicten talleres sabientacién vocacional

gque permita a los estudiantes de los primeros d$e¥eeseforzar sus

habilidades, interés, valores y aptitudes, para sperogreso académico
dentro de la Institucion sea efectivo y sirva pata futuro profesional,

especificamente dentro de la docencia.

La prueba de admisién debe ser disefiada de acadalespecialidad a la
cual deseen ingresar los estudiantes.

Que a nivel de Educacion Media, se dicten talledes formacion e

informacion, que les permita a los estudiantesu®scsu vocacion y sea en
un futuro un profesional exitoso.

Que en los liceos proporcione informacion a losigiantes sobre la vida
universitaria en las dimensiones fisicas, acadé&mnicadministrativas,

normativas y de servicio, para que la adaptacidrestediante sea optima y

Su progreso académico sea exitoso.
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ANEXO A

ENCUESTA
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Tl

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR ' J
INSTITUTO PEDAGOGICO DE BARQUISIMETO I

LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURALES
PROGRAMA DE FiSICA

Instrucciones:

=
=

=

Lea cuidadosamente cada una de las interrog

Margue con una Xen las preguntas cerradas la opcion adecuadaip
mientras que en las preguntas abiertas sinteriispuest:

Responda con la mayor sinceridad pos

En elcaso de las preguntas que tienen como opciénajrodloca tu
respuesta.

Encuesta:

¢,Como ingresaste a la UPE

Pruebainterna___ . Colectivo__ . C.N.U: __ troO . (Especifique
¢Aspirabas estudiar Educac?

Si . No

¢, Qué especialad querias estudiar?

Fisica: . Quimica: ___ . Integral: . Otra: . (Especifique
¢En qué especialidad quedaste asignad

Fisica: . Quimica: __ . Integral: . Otra: . (Especifiqut
¢, Pretendes dedicarte erespecialidad que quedaste hasta gradt

Si . No

¢Haz cursado alguna materia de la especial

Si . No
¢ Tegustaria cambiarte de especiali?
Si . No

¢ En qué Universidad deseabas estu

¢ Quéte llevo a elegir tu profesiod
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ANEXO B

Parte de los ponentes el dia de la ejecucion detdo
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ANEXO C

Estudiantes de la cohorte 2011-2 y otros estudiamstévitados a la ejecucion del
foro.
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ANEXO D

Grupo de estudiantes realizando la encuesta.
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